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PARIS, le 21 décembre 2009 

LLee  PPrrééssiiddeenntt  ddéélléégguuéé  

MMeemmbbrree  dduu  CCoonnsseeiill  ssuuppéérriieeuurr  

ddee  llaa  FFoonnccttiioonn  ppuubblliiqquuee  tteerrrriittoorriiaallee  

  

  

  ÀÀ   MMeessddaammeess  eett  MMeessssiieeuurrss  

  lleess  RReessppoonnssaabblleess  ddee  llaa  

  FFééddéérraattiioonn  AAuuttoonnoommee  ddee  llaa  

  FFoonnccttiioonn  PPuubblliiqquuee  TTeerrrriittoorriiaallee  
N/Réf. : SB 
 

 
 

CCOONNSSEEIILL  SSUUPPEERRIIEEUURR  DDEE  LLAA  FFOONNCCTTIIOONN  PPUUBBLLIIQQUUEE  TTEERRRRIITTOORRIIAALLEE  
  

CCoommppttee  rreenndduu  ddee  llaa  ssééaannccee  pplléénniièèrree  dduu  1166  ddéécceemmbbrree  22000099  

 
 

Chers collègues, 
 
La dernière séance plénière du Conseil supérieur de la Fonction publique territoriale s’est réunie le  
16 décembre dernier en vue d’examiner un certain nombre de projets de textes : 
 

PPrroojjeett  ddee  ddééccrreett  mmooddiiffiiaanntt  llee  ddééccrreett  nn°°  22000077--665588  dduu  22  mmaaii  22000077  rreellaattiiff  aauu  ccuummuull  dd’’aaccttiivviittéé  ddeess  

ffoonnccttiioonnnnaaiirreess,,  ddeess  aaggeennttss  nnoonn--ttiittuullaaiirreess  ddee  ddrrooiitt  ppuubblliicc  eett  ddeess  oouuvvrriieerrss  ddeess  ééttaabblliisssseemmeennttss  

iinndduussttrriieellss  ddee  ll’’ÉÉttaatt  
 

Ce projet de décret vise à poursuivre l’assouplissement du régime de cumul d’activités des agents 
publics, dans le prolongement de la réforme engagée en 2007, et à prendre acte des aménagements 
prévus par la loi concernant le cumul pour création ou reprise d’entreprise (extension de la durée du 
cumul à trois ans) et l’harmonisation du régime de cumul des agents à temps non complet ou 
incomplet. 
 

Les organisations syndicales ont unanimement critiqué ce projet de décret et plus particulièrement 
son article 11 qui vise à déplafonner les règles existantes en matière de cumul d’activité. Ces 
dispositions représentent une remise en cause des 35 heures. « Travailler plus pour gagner plus » 
avec un taux de chômage aussi important,  il est inacceptable de permettre aux agents qui occupent 
un temps plein d’exercer un autre emploi. 
 

La FFAA--FFPPTT a voté contre ce projet de décret. UUnn  aavviiss  ddééffaavvoorraabbllee  aa  ééttéé  rreeccuueeiillllii.. 
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2. 
 
 

PPrroojjeett  ddee  ddééccrreett  rreellaattiiff  aauuxx  mmooddaalliittééss  dd’’aaccccuueeiill  ddeess  rreessssoorrttiissssaannttss  ddeess  ÉÉttaattss  mmeemmbbrreess  ddee  llaa  

CCoommmmuunnaauuttéé  eeuurrooppééeennnnee  oouu  dd’’uunn  aauuttrree  ÉÉttaatt  ppaarrttiiee  àà  ll’’aaccccoorrdd  ssuurr  ll’’EEssppaaccee  ééccoonnoommiiqquuee  eeuurrooppééeenn  

nnoommmmééss  ddaannss  uunn  ccoorrppss,,  uunn  ccaaddrree  dd’’eemmppllooiiss  oouu  uunn  eemmppllooii  ddee  llaa  FFoonnccttiioonn  ppuubblliiqquuee  ffrraannççaaiissee  
 

Il a été demandé de maintenir une procédure obligatoire d’examen des modalités de classement des 
ressortissants communautaires accédant à un corps, à un cadre d’emplois ou à un emploi de la 
Fonction publique. Seule la commission est en mesure de procéder à une analyse comparative des 
missions des administrations et à l’examen des équivalences des services accomplis et des 
expériences professionnelles. Ne rendre cette commission que facultative est inadmissible. 
Malgré de nombreuses demandes, nous déplorons qu’il ne soit pas possible d’obtenir des chiffres 
concernant le détachement des fonctionnaires français dans les autres pays membres de la 
Communauté européenne ainsi que sur les modalités de détachement. 
 

Un vœu de la FS3 est présenté à l’assemblée, demandant que la FS5 du Président Breining puisse être 
chargée de la constitution d’un groupe de travail d’approfondissement et d’études de la mise en 
œuvre de l’accueil des ressortissants des États membres de la CEE et de l’EEE dans la FPT. CCee  vvœœuu  eesstt  

aacccceeppttéé  àà  ll’’uunnaanniimmiittéé  ddeess  mmeemmbbrreess  pprréésseennttss.. 
 

La FFAA--FFPPTT a voté contre ce projet de décret. UUnn  aavviiss  ddééffaavvoorraabbllee  aa  ééttéé  rreeccuueeiillllii.. 
 

PPrroojjeett  ddee  ddééccrreett  ppoorrttaanntt  aapppplliiccaattiioonn  ppoouurr  lleess  aaggeennttss  ddee  ll’’aarrttiiccllee  3322  ddee  llaa  llooii  nn°°  22000044--11337700  dduu    

2200  ddéécceemmbbrree  22000044  ddee  ffiinnaanncceemmeenntt  ddee  llaa  SSééccuurriittéé  ssoocciiaallee  
 

Les femmes dont il est reconnu que la grossesse pathologique est liée à l’exposition in utéro au 
diéthylstilbestrol (DES) bénéficient d’un congé de maternité à compter du premier jour de leur arrêt 
de travail dans les conditions fixées par décret en Conseil d’État. 
Ce projet de décret institue au bénéfice des fonctionnaires des trois Fonctions publiques, un congé de 
maternité d’une durée égale à celle prévue par le régime général de la Sécurité sociale. 
Le même droit est ouvert, par voie réglementaire, aux stagiaires ainsi qu’aux agents non titulaires des 
trois Fonctions publiques. 
L’article 32 rétablit une égalité de traitement entre ces agents et les salariés du secteur privé. 
 

La FFAA--FFPPTT a voté pour ce projet de décret. UUnn  aavviiss  ffaavvoorraabbllee  aa  ééttéé  rreeccuueeiillllii.. 
 

PPrroojjeett  ddee  ddééccrreett  rreellaattiiff  àà  ll’’eexxppéérriimmeennttaattiioonn  ddee  ll’’eennttrreettiieenn  pprrooffeessssiioonnnneell  ddaannss  llaa  FFoonnccttiioonn  ppuubblliiqquuee  

tteerrrriittoorriiaallee  
 

L’examen du projet de texte relatif à l’expérimentation de l’entretien professionnel dans la FPT, en 
lieu et place de la notation, a été reporté à la prochaine séance en 2010. 
 

PPrroojjeett  ddee  ddééccrreett  mmooddiiffiiaanntt  llee  ddééccrreett  nn°°  9922--885500  dduu  2288  aaooûûtt  11999922  ppoorrttaanntt  ssttaattuutt  ppaarrttiiccuulliieerr  dduu  ccaaddrree  

dd’’eemmppllooiiss  ddeess  aaggeennttss  tteerrrriittoorriiaauuxx  ssppéécciiaalliissééss  ddeess  ééccoolleess  mmaatteerrnneelllleess  

PPrroojjeett  ddee  ddééccrreett  mmooddiiffiiaanntt  lleess  mmooddaalliittééss  dd’’oorrggaanniissaattiioonn  ddeess  ccoonnccoouurrss  ppoouurr  llee  rreeccrruutteemmeenntt  ddeess  

aaggeennttss  tteerrrriittoorriiaauuxx  ssppéécciiaalliissééss  ddeess  ééccoolleess  mmaatteerrnneelllleess  
 

Les modifications apportées par ces projets de décret résultent de la réflexion engagée par le groupe 
de travail « concours » et la FS2 sur la rénovation  des modalités de recrutement des personnels de 
catégorie C de la filière médico-sociale et sur la professionnalisation des concours territoriaux. 
 
 



 

3. 
 
 

Actuellement, le cadre d’emplois des ATSEM est accessible directement en échelle 4 par un concours 
externe sur titres avec épreuves ouvert aux candidats titulaires du CAP Petite enfance. Constatant le 
nombre important d’agents faisant fonction d’ATSEM sans être titulaires de leur grade, les 
orientations données à la réforme ont consisté à ouvrir notamment à ces agents l’accès au cadre 
d’emplois en introduisant un concours interne privilégiant leur expérience professionnelle, et à 
instaurer un 3ème concours ouvert à des candidats issus du secteur privé en quête d’une nouvelle 
orientation professionnelle. 
 

La FFAA--FFPPTT a voté pour ce projet de décret. Les représentants des élus et la CGT ont voté contre, la 
CFDT s’est abstenue. UUnn  aavviiss  ddééffaavvoorraabbllee  aa  ééttéé  rreeccuueeiillllii.. 
 
 

NNoouuss  vvoouuss  pprréésseennttoonnss  nnooss  mmeeiilllleeuurrss  vvœœuuxx  ppoouurr  cceettttee  nnoouuvveellllee  aannnnééee..  QQuuee  22001100  ssooiitt  ppoouurr  vvoouuss--

mmêêmmeess  eett  ttoouuss  cceeuuxx  qquuii  vvoouuss  ssoonntt  cchheerrss,,  ssoouurrccee  ddee  jjooiiee,,  ddee  bboonnhheeuurr  eett  ddee  rrééuussssiittee..  

 

 

 

 

 

                                          SSeerrggee  BBOOEESSCCHH            AAnnttooiinnee  BBRREEIINNIINNGG      


