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LES NOUVELLES ORIENTATIONS DE FORMATION 2011 - 2013

Lors de sa séance du 14 avril, le Conseil d'administration a adopté les orientations pluriannuelles de
formation du CNFPT, pour la période 2011-2013.

Cette décision fait suite a l'avis favorable rendu par le Conseil National d'Orientation le 7 auvril.
Les nouvelles orientations pluriannuelles permettront de construire des programmes annuels de
formation et seront actualisées chaque année. Elles constitueront également la base du programme
national de développement du CNFPT qui sera présenté au Conseil d'administration le 7 juillet
prochain.

Il s'agit de créer pour le CNFPT un cadre général dans lequel s'inscrira I'action de I'établissement et
qui déterminera, pour une large part, ses programmes opérationnels, son organisation et ses modes
d'intervention.

Dans les orientations pluriannuelles de formation, les points suivants sont abordés :
- I'analyse du cadre rénové par la loi du 19 février 2007 dans lequel le CNFPT inscrit son action ;

- le rdle et la place des acteurs publics de formation dans la définition et la mise en ceuvre de la
politigue de formation du CNFPT ;

- les priorités stratégiques en termes d'orientations de formation ;

- les conditions de mise en ceuvre du suivi et d'évaluation des orientations pluriannuelles de
formation.

LES 31 FICHES PROSPECTIVES PUBLIEES ET DIFFUSEES PAR LE CNFPT

Rappelons que les fiches prospectives de métiers constituent une information complémentaire au
Répertoire des métiers territoriaux. Elles permettent de croiser les statistiques disponibles sur les
métiers a une analyse dynamique des besoins d'emploi dans les collectivités territoriales.
Les fiches prospectives mettent en lumiere les métiers qui présentent trois niveaux d'enjeux :

- les métiers a fort renouvellement d'effectifs
- les métiers en tension sur le marché du travail
- les métiers a forte évolution de compétences.

31 fiches prospectives de métiers sont actuellement disponibles. Elles sont en cours de diffusion aux
collectivités territoriales (communes de plus de 20 000 habitants, conseils généraux, conseils
régionaux, intercommunalités), aux associations d'élus, aux institutionnels ainsi qu'aux professionnels
de l'orientation (pbles emploi, CIO notamment).

CONCOURS D'ADMINISTRATEUR TERRITORIAL 2010

Trois concours de recrutement sont ouverts : concours externe, concours interne et troisieme
concours. Le retrait des dossiers s'effectue entre le 3 et le 28 mai 2010, soit auprés de I'une des
délégations régionales ou du siége du CNFPT, soit par courrier adressé par voie postale a l'une de
ces structures.



Les épreuves écrites auront lieu a Paris, Bordeaux, Lyon, Rennes, Strasbourg, Fort de France et
Saint-Denis de la Réunion les 27, 28, 29, 30 septembre et ler octobre 2010 pour le concours externe,
les 27, 28, 29 et 30 septembre 2010 pour le concours interne et le troisiéme concours.

LA MUTUALISATION DES EQUIPEMENTS CULTURELS, NANCY, 4 ET 5 MAI 2010

Ce séminaire, organisé par I'Enact de Nancy, abordera les enjeux que les grands projets
d'équipements culturels mutualisés réalisés a I'échelle intercommunale, se proposent de relever :

- bénéfices et écueils de leur mise en ceuvre, relations avec les publics d'utilisateurs.

Il s'adresse aux directeurs généraux et directeurs généraux adjoints des services, aux responsables
de [l'action culturelle, aux directeurs des établissements culturels (bibliotheques, musées,
enseignement artistique).

LES DEUXIEMES RENCONTRES DES COMMUNICANTS TERRITORIAUX,
TOULOUSE, 6 ET 7 MAI 2010

La délégation régionale Midi-Pyrénées du CNFPT accueille les 6 et 7 mai prochains, a Toulouse, les
deuxiemes rencontres des communicants des collectivités territoriales intitulées « Les communicants
dans la mélée territoriale ». Ces rencontres sont une initiative interrégionale et sont organisées par les
délégations et les écoles du CNFPT (Aquitaine, Centre, Limousin, Midi-Pyrénées et Poitou-
Charentes).

Cet événement est placé sous le signe du rugby. A l'image des joueurs de ce sport qui caractérise
l'identité du Sud-ouest, les communicants territoriaux sont en effet de véritables « meneurs d'équipe »
qui accompagnent les missions et les projets des collectivités grace a la réalisation d'actions de
communication.

La manifestation a pour objectif de répondre aux besoins des communicants territoriaux d'échanger
sur leurs pratiques et de développer leurs compétences.

Au programme de ces rencontres, trois ateliers : dynamiser un projet de territoire, mobiliser la
collectivité et accompagner le citoyen.

LA SIXIEME ETAPE DU TOUR DE FRANCE DU PRESIDENT DU CNFPT

Francois Deluga, président du Centre national de la fonction publique territoriale s'est rendu le 15 avril
en Corse. Cette visite a été I'occasion de rencontrer les élus et les cadres des collectivités locales
pour dialoguer avec eux sur leurs besoins de formation et pour pouvoir accompagner ainsi le plus
efficacement possible leurs projets.

La rencontre avec les élus et les cadres a eu lieu au Palais des congrés d'Ajaccio. A l'issue de cet
échange, un contrat d'objectifs territorialisés a été signé avec la ville d'Ajaccio entre Francois Deluga,
président du CNFPT et Simon Renucci, député-maire de la ville et délégué régional du CNFPT. Il
définit les actions de formation que le CNFPT mettra en ceuvre au bénéfice des 1 314 agents de la
ville conformément aux orientations stratégiques de la collectivité.

Le président du CNFPT a signé également avec Paul Giacobbi, président du Conseil exécutif de
Corse, la Charte de la langue corse. En adhérant & cette charte, le CNFPT s'associe au processus
collectif qui donne & la langue corse toute sa dimension.

Comme lors des précédents déplacements, Francois Deluga a rencontré les membres du conseil
régional d'orientation du CNFPT qui regroupe des élus locaux et des représentants syndicaux ainsi
gue le personnel de la délégation régionale de I'établissement.



